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Talenten ontdekken gebeurt ook d.m.v. een
talentengesprek. Dit gesprek heeft als doel dat we
na afloop een A4 vol hebben met talenten en
positieve dingen over het kind. Zo maken we
concreet wie het kind is, wat het bijdraagt, wat het
graag doet en waar het goed in is. Kinderen voelen
zich dan gezien in wie ze zijn. Dit zorgt voor een
positieve emotie bij het kind.

Voor de leerkrachten en de ouders van het kind is
het fijn om te weten waar de kracht van dit kind ligt.
Hoe mooi is het, dat wij het kind vervolgens kunnen
aanspreken op die talenten, waardoor het kind nog
meer kan groeien, veerkrachtiger en
zelfverzekerder kan worden. 

Kinderen zijn zich vaak niet bewust van hun talenten.
Anderen kunnen hen hierbij helpen.
Dat is precies wat een kindertalentenfluisteraar doet:
kinderen helpen om hun talenten te herkennen. Het zou een
basisrecht van elk kind moeten zijn.

Team KBS Helder Camara 

Elk kind dat geboren wordt heeft bakken talent! Talent
gaat niet over het uitblinken in een bepaalde activiteit
maar over dingen die vanzelf gaan en die voldoening
opleveren.  Die maken dat de tijd vliegt en dat je
batterij oplaadt. Van je talenten krijg je energie!
Samen gaan we deze talenten laten groeien op KBS
Helder Camara!
Alle leerkrachten worden opgeleid tot  gecertificeerd
talentfluisteraar. Dit houdt in dat wij door een
talentenbril naar onze leerlingen kijken en dezelfde
talententaal spreken. 

Het ontdekken van talenten bij onze leerlingen gaat
vaak vanzelf. Dit zit verweven in ons dagelijks
onderwijs.


